《对外劳务合作业务统计制度》
商    务    部

2014年12月
本报表制度根据《中华人民共和国统计法》和《对外劳务合作管理条例》有关规定制定

《中华人民共和国统计法》第七条规定：国家机关、企业事业单位和其他组织以及个体工商户和个人等统计调查对象，必须依照本法和国家有关规定，真实、准确、完整、及时地提供统计调查所需的资料，不得提供不真实或者不完整的统计资料，不得迟报、拒报统计资料。
《中华人民共和国统计法》第九条规定：统计机构和统计人员对在统计工作中知悉的国家秘密、商业秘密和个人信息，应当予以保密。
《对外劳务合作管理条例》第三十二条规定：国务院商务主管部门会同国务院统计部门建立对外劳务合作统计制度，及时掌握并汇总、分析对外劳务合作发展情况。
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一、  总 说 明

（一）为科学、有效地组织全国对外劳务合作业务统计工作，充分发挥统计信息、咨询、监督作用，依照《中华人民共和国统计法》、《中华人民共和国统计法实施细则》以及《对外劳务合作管理条例》，特制定本制度。

（二）对外劳务合作指组织劳务人员赴其他国家或地区为国外的企业或机构工作的经营性活动。

（三）本制度适用于我国境内各级商务主管部门和获得对外劳务合作经营资格的企业以及海员外派机构（以下简称企业）。
（四）对外劳务合作业务统计的基本任务是通过统计调查、统计分析和提供统计资料，准确、及时、全面地反映对外劳务合作业务的实际情况，为有关部门制定方针、政策提供可靠的数据支持，是我国对外投资合作统计体系的重要组成部分。

（五）对外劳务合作业务统计实行统一领导，分级管理。 

1、商务部负责全国对外劳务合作业务统计工作，管理各省、自治区、直辖市、计划单列市商务主管部门，有关中央管理的企业（不包括在地方的中央管理的企业，以下简称中央企业，下同）的对外劳务合作统计工作，综合编制、汇总全国对外劳务合作业务统计资料。 

2、地方商务主管部门负责本行政区域内对外劳务合作业务统计工作，管理本行政区域内企业（包括在该行政区域内中央管理的企业，以下简称地方企业，下同）的统计工作，综合编制、汇总并向商务部上报本行政区域内对外劳务合作统计资料。 

3、企业负责本单位的对外劳务合作业务统计工作，编制统计资料并上报地方商务主管部门或商务部。
（六）中国公民个人到境外工作不属对外劳务合作业务统计范畴。
（七）企业与境外中资企业（包括中国企业为承揽境外承包工程项目而设立的境外企业）签订劳务合作合同，按照合同约定派人员赴境外工作的活动纳入对外劳务合作统计。

（八）对外劳务合作业务统计的主要指标包括：派出人数、期末在外人数、新签劳务人员合同工资总额、劳务人员实际收入总额。 
（九）对外劳务合作业务统计报送渠道：地方企业报地方商务主管部门；中央企业报商务部；地方商务主管部门汇总本行政区域内企业的报表并报商务部，同时抄报同级统计部门；商务部汇总全国数据后报国家统计局。 
（十）统计资料公布:月度数据于月后20内，通过商务部政府网站或商务部例行发布会对外公布，主要指标包括派出人数、期末在外人数、新签劳务人员合同工资总值等。
（十一）对外经济合作业务管理工作中使用以及对外提供的统计资料，以商务部发布的统计资料为准。 
（十二）逢国家法定的节假日，统计报表的报送时间顺延。 
（十三）本制度使用的国别（地区）统计代码，按国家统计局制定的《国别（地区）统计代码》执行。 
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三、调查表式
基层报表
对外劳务合作派出人员构成
表    号： LW1                    
                                                      制定机关： 商务部

                                                                 批准机关： 国家统计局

企业名称：                                                       批准文号： 国统制[2014]138号

组织机构代码：□□□□□□□□-□                                有效期限： 2016年11月

                                                                 单位：人

年      月
	指标

项目名称
	合 计

	农、林、牧、渔业　
	采

矿

业


	制造业
	建
筑
业
	居民服务、修理和其他服务业



	
	
	小计
	其中：
	
	小计
	其中：
	
	

	
	
	
	渔船船员
	农业
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	食品加工制造
	机械
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	1
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	•
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


（续表）

	交通运输、仓储和邮政业
	信息传输、、软件和信息服务业
	批发和

零售业


	住宿和餐饮业
	文化、体育和娱乐业
　
	卫生和社会工作
	其他

	小计
	其中：
	
	
	小计
	其中：厨师
	
	
	

	
	海员
	空乘
人员
	
	
	
	
	
	小计
	护士
	

	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
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统计负责人：               制表人：                  联系电话：             报出日期：年  月 日
填表说明：1、本表综合反映报告月份企业开展对外劳务合作业务派出人员的构成情况。

          2、本表由企业于月后2日内通过网络传输报送。
3、如国家（地区）和项目涉及派出渔船船员劳务，渔船船员项下应分别填报远洋人数和近海人数。近海指驻在国或地区管辖的水域，远洋是指驻在国或地区管辖以外水域。
对外劳务合作月末在外人员构成

表    号： LW2                 
                                                                  制定机关： 商务部

                                                                    批准机关： 国家统计局

企业名称：                                                          批准文号： 国统制[2014]138号

组织机构代码：□□□□□□□□-□                                   有效期限： 2016年11月

                                                                    单位：人

年      月
	指标

项目名称
	合 计

	农、林、牧、渔业　
	采

矿

业


	制造业
	建
筑
业
	居民服务、修理和其他服务业



	
	
	小计
	其中：
	
	小计
	其中：
	
	

	
	
	
	渔船船员
	农业
种植
	
	
	纺织           服装
	电子
	食品加工制造
	机械
加工
	
	

	甲
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12

	合    计
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	XX国家（地区）
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	   XX项目
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	•
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	•
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


（续表）

	交通运输、仓储和邮政业
	信息传输、、软件和信息服务业
	批发和

零售业


	住宿和餐饮业
	文化、体育和娱乐业
　
	卫生和社会工作
	其他

	小计
	其中：
	
	
	小计
	其中：厨师
	
	
	

	
	海员
	空乘
人员
	
	
	
	
	
	小计
	护士
	

	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


统计负责人：                  制表人：                联系电话：           报出日期： 年  月 日
填表说明：1、本表综合反映报告月份企业对外劳务合作业务期末在外人员的构成情况。
          2、本表由企业于月后2日内通过网络传输报送。
          3、如国家（地区）和项目涉及派出渔船船员劳务，渔船船员项下应分别填报远洋人数和近海人数。

对外劳务合作项目明细
                                                             表    号： LW3                   
                                                      制定机关： 商务部

                                                                 批准机关： 国家统计局

企业名称：                                                       批准文号： 国统制[2014]138号

组织机构代码：□□□□□□□□-□                                有效期限： 2016年11月

                                                                 单位：万美元、美元、人   
年      月
	         指标

项目名称
	项目所在国家（地区）
	外方签约
单位
	雇主
 名称
	签约日期

	甲
	乙
	丙
	丁
	戊

	合    计
	
	
	
	

	XX项目
	
	
	
	

	XX项目
	
	
	
	

	•
	
	
	
	

	•
	
	
	
	


（续表）

	新签劳务人员合同

工资总额
	劳务人员实际收入总额


	劳务人员实际月平均工资


	派出人数


	月末在外

人数

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


负责人：                制表人：               联系电话：         报出日期：  年  月 日
填表说明：1、本表综合反映报告月份企业开展对外劳务合作业务项目的基本情况。
          2、外方签约单位：指与企业签订对外劳务合作合同的国（境）外企业名称，外方签约单位若是中资企业，需在统计系统中明确中资企业的境内投资者名称。

3、雇主名称：指劳务人员工作的最终雇主。

          4、签约日期：是指企业与国（境）外业主签订合同的日期。
          5、新签劳务人员工资额、劳务人员实际收入总额以“万美元”作为统计单位；劳务人员实际月平均工资以“美元”作为统计单位。
          5、本表由企业于月后2日内通过网络传输报送。   
四、主要指标及解释

 1、 对外劳务合作的统计界定 ：对外劳务合作指组织劳务人员赴其他国家或地区为国外的企业或机构工作的经营性活动。
 对外劳务合作人员行业一级分类执行国家统计局国民经济经济分类标准（GB/T 4754-2011)，二级细类根据业务情况划分。
2、派出人数：指企业在报告期内派往国（境）外执行对外劳务合作项目的人数。 

  3、月末在外人数：指报告期末企业在国（境）外执行对外劳务合作项目的人数。 
4、新签对外劳务人员合同工资总额：指企业与外方签约单位或雇主订立书面合同文本中所规定的对外劳务人员工资总额。

  派往日本的研修生，其新签合同工资总额按日本国劳动基准法规定的本国人均月生活水准金额乘以合同月数乘以人数计算。
新签合同工资总额以美元作为计算单位。以非美元计价的，若合同规定了对美元折算率，其新签合同工资总额按合同规定的折算率折合美元计算统计；若合同未规定对美元折算率，须按所签合同生效当日所在国家（地区）官方规定的合同计价货币对美元折算率的中间价折合美元计算统计。 
新签合同工资总额发生变更，应根据业务部门的变更通知，在本年度下一报告期调整，并加以说明。以往年度的合同发生变更，在本年度和历史统计资料中均不予调整。

5、对外劳务人员实际收入总额：指（1）报告期根据合同规定的对外劳务人员工资标准含工资、奖金、津贴等计算的在外劳务人员应获取的全部劳动报酬总额。（2）境外签约单位或雇主直接向劳务人员支付的工资、加班费、津贴和奖金等的各种收入的总额。该指标以美元计算。
6、劳务人员实际月平均工资：指报告月度劳务人员平均每人所得的货币工资额。月平均工资等于报告月度雇主实际支付的全部劳务人员工资总额除以报告月份劳务人员平均人数。
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